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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Настоящее положение об электронной информационно-образовательной 

среде (далее – Положение) определяет порядок формирования и функционирования 

электронной информационно-образовательной среды Государственного областного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Мурманский 

колледж искусств» (далее – Учреждение, ГОБПОУ МКИ). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со следующими 

нормативными документами: 

 Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-Ф3  «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

 Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»; 

 Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 

04.08.2023 № 1493 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и формату представления информации»; 

 Федеральными государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования; 

 Уставом ГОБПОУ МКИ. 

1.3. Электронная информационно-образовательная среда включает в себя 

электронные информационные ресурсы, электронные образовательные ресурсы, 

совокупность информационных технологий, телекоммуникационных технологий, 

соответствующих технологических средств, обеспечивающих освоение 

обучающимися образовательных программ в полном объеме независимо от места 

нахождения обучающихся. 

1.4. Назначение электронной информационно-образовательной среды 

заключается в обеспечении информационной открытости Учреждения в 

соответствии с требованиями действующего законодательства Российской 

Федерации в сфере образования, организации образовательной деятельности 

Учреждения и обеспечении доступа обучающихся, их родителей и (или) законных 

представителей, администрации, учебно-вспомогательного персонала и 

педагогических работников к информационно-образовательным ресурсам 

электронной информационно-образовательной среды. 
 

2. ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 
 

2.1. В настоящем Положении используются следующие определения и 

сокращения: 

Электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) – 

представляет собой совокупность информационно-телекоммуникационных 

технологий, соответствующих технологических средств, электронных 

информационных и образовательных ресурсов, необходимых и достаточных для 
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организации опосредованного (на расстоянии) взаимодействия обучающихся с 

педагогическим, учебно-вспомогательным, административно-хозяйственным 

персоналом, а также между собой. 

Электронный информационный ресурс (ЭИР) – источник информации, для 

использования которого необходимы средства вычислительной техники. 

Электронный образовательный ресурс (ЭОР) – современное средство 

обучения, представленное в электронном формате, применение которого направлено 

на повышение эффективности образовательного процесса и выполнение основных 

задач обучения и воспитания. 
 

3. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ 
 

3.1. Целью формирования ЭИОС Учреждения является информационное и 

методическое обеспечение образовательного процесса в соответствии с 

требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов к 

реализации образовательных программ. 

3.2. Основные задачи: 

  создание на основе современных информационных технологий единого 

образовательного и коммуникативного пространства; 

 обеспечение доступа обучающихся из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на 

территории Учреждения, так и вне его, к электронным образовательным ресурсам; 

 фиксация хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

 создание условий для организации взаимодействия между участниками 

образовательного процесса, в том числе синхронного и (или) асинхронного 

посредством сети «Интернет». 

3.3. Основные принципы функционирования: 

 доступность и открытость; 

 комплексность построения; 

 ориентированность на пользователя; 

 системность; 

 интегративность и многофункциональность. 
 

4. СТРУКТУРА ЭИОС 
 

4.1. Составными элементами ЭИОС ГОБПОУ МКИ являются: 

 официальный сайт ГОБПОУ МКИ – https://mki-51.ru/; 

 бесплатные образовательные платформы для преподавателей и обучающихся 

– «Сферум», «Электронный колледж»; 

 внешняя электронная библиотечная система Юрайт и базы данных; 

 корпоративная электронная почта mmu@com.mels.ru, mki-priem@com.mels.ru; 

 платформы для проведения вебинаров и видеоконференций, такие как: 

Webinar, MirapolisVirtual Room, Zoom, PRO.Культура.РФ и аналогичные;  

 официальные страницы ГОБПОУ МКИ и открытые и закрытые сообщества 

ГОБПОУ МКИ в социальной сети  ВКонтакте – 

https://vk.com/murmanskcollegeofarts, https://vk.com/club193160288 и прочие; 

https://mki-51.ru/
mailto:mmu@com.mels.ru
mailto:mki-priem@com.mels.ru
https://vk.com/murmanskcollegeofarts
https://vk.com/club193160288
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 официальные сообщества и каналы в мессенджере Телеграм 

https://web.telegram.org/a/#-1001727284878, https://web.telegram.org/a/#-

4001258172  и прочие; 

 справочно-правовые системы КонсультантПлюс, Гарант, 1С:Кадры и иные; 

 иные компоненты, необходимые для организации учебного процесса и 

взаимодействия компонентов ЭИОС. 

4.2. Официальный сайт ГОБПОУ МКИ https://mki-51.ru/ является открытым 

общедоступным для всех пользователей электронным информационным ресурсом, 

выполняющим требования федерального законодательства об обеспечении 

открытости образовательной организации.  

4.3. Электронная библиотечная система (далее – ЭБС) является частью единого 

информационного ресурса Учреждения, объединяющего новейшие 

информационные технологии и учебную лицензионную литературу, 

предназначенную для качественной организации образовательного процесса. ЭБС 

обеспечивает возможность осуществления индивидуального авторизованного 

доступа пользователей к изданиям по дисциплинам без ограничения какой-либо 

отдельной предметной областью или несколькими специализированными 

областями. Обучающимся и педагогическим работникам Учреждения предоставлена 

возможность свободно работать в полнотекстовом режиме с лицензионной 

литературой, представленной в ЭБС.  

4.4. Адреса корпоративной электронной почты предназначены для 

коммуникации и обмена информацией между сторонними ведомствами, 

организациями, сотрудниками и обучающимися Учреждения, родителями и (или) 

законными представителями обучающихся, абитуриентами и их законными 

представителями. 

4.5. Платформы для проведения вебинаров и видеоконференций – бесплатные 

цифровые ресурсы, предназначенные для проведения учебных занятий и других 

мероприятий посредством сети Интернет для обучающихся, преподавателей и иных 

участников мероприятий. 

4.6. Официальные страница ГОБПОУ МКИ и группы в социальных сетях и 

мессенджерах, через которые организовано взаимодействие между участниками 

образовательного процесса, позволяют создать условия для популяризации 

Учреждения на рынке образовательных услуг с использованием социальных сетей 

как одного из эффективных инструментов привлечения абитуриентов и 

информирования целевой аудитории о предлагаемых образовательных услугах и их 

качестве, повысить узнаваемость бренда, обеспечить открытость деятельности 

Учреждения, оперативно и объективно информировать целевую аудиторию о 

происходящих процессах. 

4.7. Справочно-правовые системы содержат информацию о нормативных 

правовых актах РФ, законодательстве, основных международных правовых актах, 

проектах законов и другой справочно-правовой информации. 

4.8. Подразделениями, обеспечивающими функционирование ЭИОС в 

структуре Учреждения, являются: 

 Учебно-методический отдел; 

 Библиотека. 

https://web.telegram.org/a/#-1001727284878
https://web.telegram.org/a/#-4001258172
https://web.telegram.org/a/#-4001258172
https://mki-51.ru/


5 

 

 

5. ФОРМИРОВАНИЕ И ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ 
 

5.1. ЭИОС и отдельные ее элементы соответствуют действующему 

законодательству Российской Федерации. 

5.2. Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

Учреждения обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, еѐ использующих и 

поддерживающих (далее – пользователи), в роли которых выступают:  

- обучающиеся 

- работники: педагогические работники, административно-управленческий и 

учебно-вспомогательный персонал. 

5.3. Для работы в ЭИОС участникам, прибегающим к использованию 

необходимых ресурсов в процессе обучения, необходимо иметь: 

- обучающимся: базовые навыки работы с компьютером, быть 

ознакомленными с порядком доступа к отдельным элементам ЭИОС; 

- педагогическим работникам, административно-управленческому и учебно-

вспомогательному персоналу: базовые навыки работы с компьютером, прохождение 

курсов повышения квалификации и обучающих семинаров соответствующей 

направленности с целью приобретения и развития компетенций, необходимых для 

работы с модулями ЭИОС. 

5.4. Порядок доступа к элементам ЭИОС регулируется соответствующими 

локальными актами ГОБПОУ МКИ. 

5.5. ЭИОС формируется на основе отдельных модулей (элементов), входящих 

в еѐ состав. 

5.6. Информационное наполнение ЭИОС определяется потребностями 

пользователей и осуществляется структурными подразделениями Учреждения в 

порядке, установленном соответствующими локальными нормативными актами. 

5.7. ЭИОС обеспечивает возможность хранения, переработки и передачи 

информации любого вида (визуальной и звуковой, статичной и динамичной, 

текстовой и графической), а также возможность доступа к различным источникам 

информации и возможность организации удаленного взаимодействия 

пользователей. 

5.8. ЭИОС обеспечивает доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам. 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ИСПОЛЬЗОВАНИЕ И СОХРАННОСТЬ 

ИНФОРМАЦИОННЫХ РЕСУРСОВ В ЭИОС 
 

6.1. Использование материалов, извлеченных из электронной информационно-

образовательной среды, способом, предполагающим получение к ним доступа 

неограниченного круга лиц, должно сопровождаться указанием на электронную 

информационно-образовательную среду, из которой эти материалы получены. 

6.2. Обучающийся, родитель и (или) законный представитель, сотрудник 

Учреждения, получившие учетные данные для авторизованного доступа в 

электронной информационно-образовательной среды, обязуются: 

- хранить в тайне, не разглашать, не передавать их иным лицам; 
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- немедленно уведомить администратора информационных систем о 

невозможности авторизованного входа с первичным или измененным пользователем 

паролем с целью временного блокирования доступа в систему от своего имени. 

6.3. Обучающийся, родитель и (или) законный представитель, сотрудник 

Учреждения несут ответственность за: 

- несанкционированное использование регистрационной информации других 

обучающихся, родителей и (или) законных представителей и/или сотрудников, в 

частности - использование другого логина и пароля для входа в электронную 

информационно-образовательную среду Учреждения и осуществление различных 

операций от имени другого обучающегося, родителя и (или) законного 

представителя и (или) сотрудников; 

- умышленно использование программных средств (вирусов, и/или 

самовоспроизводящего кода), позволяющих осуществлять несанкционированное 

проникновение в электронную информационно-образовательную среду Учреждения 

с целью модификации информации, краж паролей, персональных данных и других 

несанкционированных действий. 
 

7. ТРЕБОВАНИЯ К ТЕХНИЧЕСКОМУ, ТЕХНОЛОГИЧЕСКОМУ  

И ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ЭИОС 
 

7.1. В целях надежного, безотказного и производительного 

функционирования ЭИОС устанавливаются следующие технические, 

технологические и телекоммуникационные требования: 

1) технические характеристики серверного оборудования должны 

удовлетворять текущим требованиям для одновременной работы всех 

пользователей, включая всех обучающихся и работников, использующих ЭИОС; 

2) все серверное оборудование должно иметь средства отказоустойчивого 

хранения и восстановления данных; 

3) все серверное оборудование должно иметь сертифицированные аппаратные и 

программные средства обеспечения информационной безопасности; 

4) технически должно обеспечиваться восстановление информации в 

ретроспективе не менее одной недели; 

5) все компьютеры должны быть объединены в высокоскоростную 

корпоративную вычислительную сеть; 

6) для всех педагогических работников и обучающихся в учебное время должен 

быть обеспечен постоянный выход из корпоративной вычислительной сети в 

информационно-телекоммуникационную сеть Интернет; 

7) для всех педагогических работников и обучающихся должен быть обеспечен 

доступ к работе в ЭИОС Учреждения из любого рабочего места, имеющего 

подключение к информационно-телекоммуникационной сети Интернет; 

8) участникам должен обеспечиваться доступ к альтернативным форматам 

представления содержания электронных курсов (видео-аудио материалы, 

виртуальные практикумы, конспекты лекций и др.). 

7.2. Устанавливается следующий порядок и формы доступа к рабочему месту, 

подключенному к корпоративной сети Учреждения: 

1) право доступа к рабочему месту, подключенному к корпоративной сети 
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Учреждения, имеют все работники из числа педагогического и административного 

персонала; 

2) форма предоставления доступа – персональный компьютер корпоративной 

сети; 

3) предоставление доступа к рабочему месту, подключенному к корпоративной 

сети Учреждения, осуществляется руководителем – ведущим программистом 

учебно-методического отдела или лицом, его замещающим.  
 

8. СПОСОБЫ И ПОРЯДОК ПОДДЕРЖКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ И 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ПРИ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЭИОС 
 

8.1. Каждый обучающийся и работник имеет право получения учебно-

методической, технической поддержки при работе с ЭИОС. 

8.2. Учебно-методическую поддержку, разъяснения и консультации по 

вопросам использования ЭИР и ЭОР, информационных и телекоммуникационных 

технологий, входящих в состав ЭИОС, оказывают работники учебно-методического 

отдела. 

8.3. Техническую поддержку, решение вопросов установки и настройки 

технических устройств и программных средств, обеспечивающих комфортную и 

эффективную работу с сервисами ЭИОС, оказывает ведущий программист учебно-

методического отдела. 
 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

9.1. Настоящее Положение утверждается приказом директора ГОБПОУ МКИ. 

9.2. Настоящее Положение действует до даты принятия нового Положения 

утвержденного приказом руководителя Учреждения.  

 

_________________________________________________ 
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